ZARZADZENIE NR 121/2020
WOJTA GMINY RYPIN

z dnia 7 lipca 2020 r.

w sprawie powolania pelnomocnika do spraw ochrony informacji niejawnych w Urzedzie Gminy Rypin.

Na podstawie art. 14 ust. 2 ustawy z dnia 5 sierpnia 2010 roku o ochronie informacji niejawnych (tj. Dz. U.
z 2019r. poz. 742), zarzadzam co nastepuje:

§ 1. Powoluj¢ w Urzedzie Gminy Rypin pelnomocnika ds. ochrony informacji niejawnych w osobie Agnieszki
Ciecierskie;.

§ 2. Pelnomocnik ochrony odpowiada za przestrzeganie w Urzedzie Gminy Rypin ochrony informacji
niejawnych.

§ 3. Zadania pelnomocnika okresla ustawa z dnia 5 sierpnia 2010 r. o ochronie informacji niejawnych oraz
zatacznik do Zarzadzenia.

§ 4. Pelnomocnik ds. ochrony informacji niejawnych podlega bezposrednio wojtowi gminy.

§ 5. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

WOJT

dr inz. Janusz Tyburski
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Zalacznik do zarzadzenia Nr 121/2020
Wojta Gminy Rypin
z dnia 7 lipca 2020 1.

Zadania petnomocnika ds. ochrony informacji niejawnych w Urzgdzie Gminy Rypin:
1. Nadzoér nad nadawaniem i znoszeniem klauzuli tajnosci.
2. Nadzor nad udostepnianiem informacji niejawnych wytacznie osobom uprawnionym.
3. Kontakt z wlasciwg delegatura Agencji Bezpieczenstwa Wewngtrznego

4. Wspoltdziatanie ze stuzbami i instytucjami kontrolujacymi stan zabezpieczenia informacji niejawnych
w jednostce organizacyjne;.

5. Zapewnienie ochrony informacji niejawnych, w tym stosowanie srodkéw bezpieczenstwa fizycznego.
6. Zapewnienie ochrony systemow teleinformatycznych, w ktorych przetwarzane sg informacje niejawne.

7. Co najmniej raz na trzy lata kontrola ochrony informacji niejawnych oraz okresowa kontrola ewidencji,
materiatow i obiegu dokumentéw — sporzadzenie protokotéw kontroli.

8. Prowadzenie zwyktych postepowan sprawdzajacych na pisemne polecenie kierownika jednostki oraz
kontrolnych postepowan sprawdzajacych.

9. Opracowanie instrukcji sposobu i trybu przetwarzania informacji niejawnych o klauzuli ,,zastrzezone”.

10. Prowadzenie aktualnego wykazu osob zatrudnionych w jednostce organizacyjnej albo wykonujacych
czynno$ci zlecone, ktore posiadaja uprawnienia do dostgpu do informacji niejawnych oraz osob, ktorym
odmowiono wydania po§wiadczenia bezpieczenstwa lub je cofnieto.

11. Przekazywanie ABW do ewidencji, oktorych mowa w art. 73 ust. 1, danych, o ktorych mowa
w art. 73 ust. 2, osob uprawnionych do dostgpu do informacji niejawnych, a takze osob, ktorym odmoéwiono
wydania poswiadczenia bezpieczenstwa lub wobec ktorych podjeto decyzje o cofnigciu poswiadczenia
bezpieczenstwa, na podstawie wykazu, o ktorym mowa w art. 15 ust. 1 pkt. 8 ustawy.

12. W przypadku stwierdzenia naruszenia w jednostce organizacyjnej przepisOw o ochronie informacji
niejawnych zawiadamianie o tym kierownika jednostki organizacyjnej i podejmowanie niezwlocznych dzialan
zmierzajacych do wyjasnienia okolicznosci tego naruszenia oraz ograniczenia jego negatywnych skutkow.

13. W przypadku stwierdzenia naruszenia przepisdw o ochronie informacji niejawnych o klauzuli ,,poufne” lub
wyzszej, zawiadomienie niezwlocznie o tym fakcie ABW.

14. Przygotowywanie upowaznien uprawniajacych do dostepu informacji niejawnych oznaczonych klauzula
,,Zastrzezone”.

15. Prawidlowe i rzetelne dokumentowanie prowadzonych postgpowan sprawdzajacych zwyktych.

16. Przeprowadzanie kolejnych postgpowan sprawdzajacych co najmniej na 6 miesigcy przed terminem uptywu
waznosci po§wiadczenia bezpieczenstwa.

17. Prowadzenie weryfikacji oséb nowozatrudnionych w jednostce pod katem posiadanych poswiadczen
bezpieczenstwa.
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18. Ewidencja udostepnianych akt postepowan sprawdzajacych lub kontrolnych postgpowan sprawdzajacych
uprawnionym stuzbom i instytucjom

WOJT

dr inz Janusz Tyburski
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